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1. Ildentificacion de la Actividad Curricular

Nombre del curso ADMINITRACION PUBLICA Y GEOGRAFIA SOCIAL
cédigo 2199
Pre-Requisitos 2179 - Geografia
Semestre y Seccién Cuarto semestre Seccion “A”
Ciclo 2025
Horas de Docencia Directa /Indirecta |16 semanas (32 horas de teoria)
Horario: Lunes de 17.00 a 18:30
Viernes de 17:00 a 18:30
Salén Antiguo edificio de ingenieria — Penlltima aula
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2. Datos del profesor

Profesor Javier Estuardo Zufiga Cervantes

Licenciatura | Ingeniero en Sistemas de Produccion Agricola - CUNOC

Universidad Mayor de San Simén

Maestria Magister en Ciencias de la Geoinformacion y Observacion de la tierra
Mencidn en Evaluacion de Recurso Hidrico Cochabamba - Bolivia

Correo javierzuniga@cunoc.edu.gt
electronico
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3. Descripcion de la Actividad Curricular.

Al iniciar un nuevo semestre es necesario conocer nuestro rol en la sociedad guatemalteca. Pero es méas
importante como estudiantes del segundo afio de la carrera de técnico en agrimensura aprender, pero sobre
todo aportar nuestro mejor esfuerzo en conocer sobre la adecuada administracion publica, y derivado de ella
el efecto que esta va a tener en el entorno geografico local, no solo en la actualidad si no que en el futuro
proximo al que debemos de estar preparados para enfrentar desafios cada vez mas complejos.

4. Competencias
4.1. Competencias Genéricas y Niveles de Dominio:
4+ CG2. Lideray propicia el trabajo en equipos multidisciplinarios.
4+ Nivel 2. Se integra adecuadamente a los equipos multidisciplinarios de trabajo.
CG3. Promueve y facilita la participacién con equidad de género, pertinencia cultural y sostenibilidad
ambiental.
4+ Nivel 2. Aplicalos principios de participacion con equidad de género, pertinencia cultural y sos-
tenibilidad ambiental.
CG4. Analiza y propone soluciones a la problematica de la realidad que enfrenta en el ejercicio de su
profesion.
4+ Nivel 2. Analiza la problematica de la realidad que enfrenta en su formacién profesional.
CG.6. Actua con principios, valores éticos y compromiso social.
4+ Nivel 2. Aplica en todas sus actividades valores y principios éticos y sociales
CG.7. Demuestra capacidad de investigacion y aprendizaje auténomo.
4+ Nivel 2. Es capaz de realizar investigaciones y aprendizaje auténomo basico
CG.8. Comunica efectivamente ideas y conocimientos en forma oral y escrita.
4+ Nivel 2. Elabora y sustenta de forma adecuada, informes escritos y exposiciones orales.
4.2. Competencias Especificas y Niveles de Dominio:
e CE5: Captura, integra y gestiona informacion geografica e implementa medios para su
distribucion.
o ND 1: Reconoce y describe los diferentes tipos y fuentes de datos para su captura e
integracion.
e CEIL0: Disefia, administra e implementa sistemas de informacién espacial y medios para su
distribucion.
o ND2: Captura, integra y gestiona informacién geografica
+ En el tema de la Administracién publica es muy importante el cuidado del ambiente con-
COMPETENCIA L : R )
cientizando a los estudiantes para que todos los ejercicios sean realizados aprovechando
AMBIENTAL

de manera eficiente sus materiales, reduciendo al minimo los desperdicios de papel, reuti-
lizacién de papeles y formatos, y el descarte de tintas de manera ecoldgica reduciendo el
impacto de estas actividades.




5.0 Resultados de Aprendizaje

fico.

ticas y propone soluciones a las mismas.

del tipo de Estado en cada pais.

+ Reconoce y define los conceptos relacionados a la Administracion publica y La Geografia Social.
+ Identifica y analiza diversos indicadores sociales en Guatemala en relacion con el espacio geogra-

4+ Diagnostica instituciones publicas relacionadas con la Administracion de Tierras, identifica problema-

+ Diferencia entre administracion general y publica y comprende la variacion de ésta ultima en funcion

6.0 Contenidos

UNIDAD I: ¢Qué es la administracién publica?

b. Administracién general y pablica

c. Tipologia de las Administraciones del Estado

d. La administracién publica en el Estado moderno

e. La administracién publica en América Latina

f. La administracion pablica del futuro — GOBIERNO ELECTRONICO.

Unidad Il: Geografia social

a. Conceptos de geografia social

b. Nacimiento, evolucion y desarrollo actual de la geografia social

c. Espacio y territorio: elementos tedrico-conceptuales implicados en el andlisis geografico

d. La ciudadania y la geografia social

7.0 Medios y Evaluacion del Aprendizaje

RESULTADOS DE ESTRATEGIAS ESTRATEGIAS PONDERA-
APRENDIZAJE METODOLOGICAS EVALUATIVAS CION

1. Conoce los conceptos e Revision de video | ® Participacidn en clase. 25%
relacionados a la Ad- i itudi
ministracion Puablica docum.erﬁal. : CH)(k)JFaeg\(/jaec;?:s;gctltudlnales
y la Geografia Social | ¢  EXPposicion oral. e Entrega de tarea.

e Investigacion por 9 '
medios electrdnicos.

2. Analiza diferentes indi- . . e Entrega de informes, con 25%
cadores sociales en | * Practica de estudiantes imégenes de su actividad
Guatemala y los rela- c:)nt - dispositivos '
ciona con el espacio electronicos.
geografico e Simulaciones.

3. Diagnostica diferentes e Entrega de informes con 25%
instituciones  puabli- | * Lecturas_,, para _Ia imégenes de las actividades
cas que se relacionan elaboracion  estudios realizadas
con la Administra- de caso. '
cidn de tierras.




4. Diferencia entre admi-
nistracion general y
publica, entiende la
variacién en funcion
del tipo de estado en
cada pais.

Revision de
documento para la
elaboracion de estudio
de caso.

e Foro entre estudiantes 25%

8.0 Requisito de asistencia para examenes finales y de recuperacion.

Articulo 20. Normativo de Evaluacion y Promocion de los estudiantes del Centro Universitario
de Occidente. “Los requisitos para someterse a examenes finales o de recuperacion son: estar
legalmente inscrito, tener asignado el curso, haber llenado el minimo de puntos de zona que
establece este Normativo, presentar su carné de estudiante, u otro medio de identificacion a
criterio del examinador, su recibo de haber pagado los derechos de examenes, y haber
cumplido con el 80% de asistencia”. El estudiante debe obtener una zona minima de 31
puntos, para someterse al examen final o recuperacion. Pagina 6 de 7 Transc. D.A. 0260-
2023 oct., 4 de 2023. El curso se aprueba con 61 puntos, siempre que en el examen final se
obtenga 5 puntos minimo del valor total del examen; Art. 27 Cap. IV, Normativo de Evaluacién
y Promocion de los estudiantes del CUNOC.

9.0 Recursos para el Aprendizaje

9.1 Tecnoldgicos:

e Internet

e Dispositivos electronicos
e Equipo de computo y los programas de
Word, Excel y PowerPoint

e Aulavirtual CyT en plataforma Moodle.
e https://www.aulavirtual.cy-
tcunoc.gt/course/view.php?id=218

Foros

YouTube

Correos electronicos

WhatsApp

Google Meet

RADD CUNOC

https://radd4.vir-
tual.usac.edu.gt/cunoc/course/view.php?id=7179
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10.0 Cronograma.

Semana/Fecha Actividades de Ensefianza-Aprendizaje y/o Actividades de Evaluacion P
1. Del 14 al 18 de | Administracién publica P:3
julio M:1
2. Del 21 al 25 de | ¢Qué es la administracion pablica? P:3
julio M:1
3. Del 28 al 31 de | Administracion general y publica P:3
julio M:1
3. Del04deal 08de | Tipologia de las Administraciones del Estado P:3
agosto M:1
4. Del 11 al 15 de | La administracion publica en el Estado moderno P:3
agosto M:1
5. Del 18 al 22 de | La administracion publica en América Latina P:3
agosto M:1
6. Del 25 al 29 de | La administracion pablica del futuro P:3
agosto M:1
7. Del 01 al 05 de | La administracién publica del futuro P:3
septiembre M:1
8. Del 08 al 12 de | Gobierno electrénico P3
septiembre M:1
9. Del 31 de marzo | Geografia social P-3
al 04 de abril M:1
10. Del 15 al 19 de FERIA DE INDEPENDENCIA — ASIGNACION DE TAREA
septiembre M:3
11. Del 22 al 26 de | Semana 11 — La ciudadania y la geografia social :331
septiembre '
12. Del 29 de p:3
septiembre al 03 Semana 12 — La ciudadania y la geografia social M:2
de octubre
13. Del 06 al 10 de | Semana 13 — Conceptos de geografia social IIT/I?é
octubre '
14. Del 13 al 17 de | Semana 14 — Nacimiento, evolucion y desarrollo actual de la geografia social M:3

octubre




15. Del 20 al 24 de | Semana 15 —Espacio Y territorio: elementos tedrico-conceptuales implicados en el analisis geografico M:3
octubre '
16. Del 27 al 30 de Presentacién de proyecto final del curso
octubre
17. Del 03 al 07 de EXAMEN FINAL
noviembre
18. Del 10 al 14 de RETROALIMENTACION
noviembre
19. Del 17 al 21 de EXAMEN DE 1ra RECUPERACION
noviembre
20. Del 24 al 28 de RETROALIMENTACION
noviembre

Actividad Presencial
M: Actividad Mixta




11.0 EL plan de estudios
6.0 El plan de estudios de la Carrera de Ingeniero en Administracion de Tierras. Proyecto de redisefio curricular, fue aprobado en el
punto sexto, inciso 6.2 del acta N0.07-2015, de la sesién ordinaria celebrada, por el Consejo Superior Universitario, el 15 de abril
del 2015.

Msc. Javier Zufiiga s
Docente del curso de Informatica {
Division de Ciencia y Tecnologia |
CUNOC-USAC.

Msc. Ing. Agr. Hugo Garcia
Coordinador Carrera de Técnico Universitario en Agrimensura
E Ingenieria en Administracion de Tierras
Centro Universitario de Occidente



